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Fondo sociale europeo per I'Orientamento ¢ lo Formazione Ufficio Fondo Seciale Eurapen

INVESTIAMO NEL VOSTRO FUTURO
LA PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO — SERVIZIO RAPPORTI COMUNITARI E SVILUPPO LOCALE —
UFFICIO FONDO SOCIALE EUROPEO E L'ENTE FIDIA S.r.l. - CON IL CONCORSO FINANZIARIO
DELL'UNIONE EUROPEA, FONDO SOCIALE EUROPEO E DEL MINISTERO DEL LAVORO, DELLA
SALUTE E DELLE POLITICHE SOCIALI, ORGANIZZANO UN CORSO DENOMINATO

IT ADMINISTRATOR: TECNICO CERTIFICATO PER LA GESTIONE
DELLE RETI INFORMATICHE NEI CONTESTI ORGANIZZATIVI

Destinatari e requisiti di accesso: 12 diplomati preferibilmente provenienti da un istituto tecnico a indirizzo
informatico, inoccupati o disoccupati e domiciliati in provincia di Trento, di cui almeno il 50% rappresentato
da donne.

Competenze professionali offerte: la figura professionale di riferimento si caratterizza per competenze che
integrano le varie specializzazioni informatiche, sono riconosciute a livello europeo (da qui la certificazione
AICA-EUCIP) e supportano in azienda interlocutori che prendono decisioni basate sulla certezza dei dati in
loro possesso. In particolare tali competenze consentono di gestire, adattare e mettere a punto i sistemi
collegati in rete, risolvere i vari problemi che si possono presentare garantendo la funzionalita della rete,
presidiare I'accessibilita delle diverse parti del sistema stesso sulla base di indicazioni aziendali.

Articolazione e contenuti dell'intervento: il corso ha una durata procapite di 936 ore suddivisa in 680 ore
di aula e/o laboratorio, 240 ore di tirocinio aziendale, 16 ore di FaD e risulta cosi articolato: fase A — Gli
scenari_di riferimento: organizzazione, impresa, territorio (76 ore): comportamento organizzativo, sistema
impresa e contesto di riferimento; fase B - Cultura e valori dell’agire organizzativo (24 ore): sicurezza sul
lavoro, pari opportunita, responsabilita sociale e sviluppo sostenibile; fase C - Integrazione delle
competenze di base (120 ore): informatica gestionale e inglese; fase D — Le competenze specifiche dell’lT
Administrator (400 ore): hardware, sistemi operativii, LAN e sistemi di rete, uso esperto delle reti,
organizzazione e legislazione per la sicurezza IT; fase E — Applicazione delle competenze di ruolo (304 ore):
project work, visite in Italia, tirocinio; fase G — Certificazione delle competenze (12 ore) per il riconoscimento
EUCIP IT ADMINISTRATOR.

Modalita di frequenza ed agevolazioni previste: la frequenza, di 6 - 8 ore al giorno, & gratuita e prevede
agevolazioni per vitto e alloggio (quest’ultimo per coloro che risiedono a piu di 40 km dalla sede del corso). A
conclusione dellattivita, previo accertamento della frequenza (almeno il 70% del monte ore corso e il 50%
del tirocinio aziendale) e del profitto, € rilasciato un certificato e corrisposta un’indennita di frequenza. A
supporto dell’iniziativa sono previsti interventi di sostegno all’apprendimento, di rinforzo alla crescita
personale, di formazione orientativa. L’inizio dell’attivita & previsto per febbraio 2010 e il termine per ottobre
2010.

Modalita e termine ultimo per la segnalazione di disponibilita: I'interesse a partecipare dovra pervenire
attraverso la Scheda di adesione, reperibile presso le diverse sedi della Struttura Multifunzionale Territoriale
Ad Personam e sul sito www.fse.provincia.tn.it, “Area Utenti">Corsi di formazione. Tale scheda,
debitamente compilata e firmata, dovra essere inoltrata ad una delle sedi della suddetta Struttura
Multifunzionale - secondo le modalita previste dal D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 e s.m. - entro le ore 18.00
del 10.02.2010. In caso di invio per Fax (al numero 0461 390707) o per posta (all'indirizzo: Struttura
Multifunzionale Territoriale Ad Personam, Via Pranzelores 71, 38121 - Trento) va allegata fotocopia di carta
d’identita e codice fiscale. La spedizione a mezzo posta sara valida unicamente se con raccomandata con
avviso di ricevimento, assicurata con avviso di ricevimento o posta celere con avviso di ricevimento (fara
fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante).

Modalita di selezione e titoli di preferenza: la selezione consistera in test psico-attitudinali e colloqui
individuali per la verifica del fattore motivazionale.

Sede di svolgimento: il corso si terra presso la sede dell’ente gestore in via Lunelli 47 a Trento.

Per ulteriori informazioni contattare telefonicamente o di persona il Soggetto attuatore Fidia S.r.l., via Lunelli, 47 — Trento,
chiara.tomasi@fidiaweb.net, tel./fax 0461 984370 e 980110 o la Struttura Multifunzionale Territoriale dell’Ufficio Fondo Sociale Europeo
- Numero verde 800 163 870, oppure consultare il sito dell'Ufficio Fondo Sociale Europeo all’indirizzo: www.fse.provincia.tn.it/.
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